OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI na sluzebni misto
ministerského rady €. 370 v Oddéleni kulturnich a kreativnich
odvétvi v Odboru uméni, knihoven a kreativnich odvétvi v
Ministerstvu kultury

C.j.: MK 37130/2024 ORLZ
V Praze dne 24. dubna 2024

1. Udaje o sluzebnim misté

Statni tajemnice v Ministerstvu kultury, jako sluzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f) zakona
€. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisl (dale jen ,zdkon o statni sluzbé”), vyhlasuje
vybérové fizeni na sluzebni misto Ministerského rady ¢. 370 v Ministerstvu kultury, v Oddéleni kulturnich a
kreativnich odvétvi v Odboru uméni, knihoven a kreativnich odvétvi se sluzebnim plsobistém v Praze.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby:

11 - Kultura, cirkve a ndbozenské spolecnosti

Statni zaméstnanec na sluZzebnim misté jsou vykonava zejména nasledujici ¢innosti:

e Vyftizuje agendu poskytovani dotaci a dalSich forem finan¢ni podpory v oblastech
kulturnich a kreativnich odvétvi, v€etné provadéni verejnospravni financni kontroly.

e Administrativné realizuje Cinnosti tykajici se oblasti kulturnich a kreativnich odvétvi, véetné
pripravy podkladl pro ministra kultury a jiné statni organy.

e Koncepcné, metodicky a koordinacné se podili na ¢innostech tykajici se oblasti kulturnich a
kreativnich odvétvi.

e Podili se na tvorbé pravnich predpist v gesci Ministerstva kultury a na tvorbé vnitinich
predpist Ministerstva kultury v oblastech spadajicich do oblasti kulturnich a kreativnich
odvétvi.

e PIni dalsi ukoly v oblasti plisobnosti odboru uméni, knihoven a kreativnich odvétvi podle
rozhodnuti pfislusného pfedstaveného v ramci sjednaného druhu prace.

Vyhodou je prakticka zkuSenost s administraci vyzev Narodniho planu obnovy a s praci
v elektronickém dota&nim portalu.

2. Udaje o slozkach platu
Zverejnéni uvedenych udajl o slozkach platu nepfedstavuje verejny pfislib.

SluZebni misto je zatazeno podle pfilohy €. 1 k zdkonu o statni sluzbé do 13. platové tridy.

2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 30 780,- K¢ do 45 420,- Kc.
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Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapocitatelné praxe a miry jejiho zapoctu podle § 3
nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnanc(, ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,,nafizeni vlady ¢. 304/2014 Sb.).

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2271,- K¢ do 6 813,- K¢ odpovidd primérné vysi osobniho pfiplatku pfi dosahovani dobrych
vysledkd ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich Gfadech v Ceské republice.

Osobni priplatek je nendrokova slozka platu, kterou lze ocenit statniho zameéstnance za jeho znalosti,
dovednosti, a predevSim za jeho vykonnost. V zdvislosti na vysledku jeho sluzebniho hodnoceni tedy
statnimu zaméstnanci pfislusi osobni priplatek v rozmezi od 0 K¢ do ¢astky odpovidajici 50 % platového tarifu
nejvyssiho platového stupné v platové tfidé, do které je zarazeno sluzebni misto, na kterém statni
zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich, vSeobecné uznavanych odbornikl do ¢astky odpovidajici
100 %.

2.3 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimoradné nebo zvlast vyznamné sluzebni koly nebo ktery dobrovolné
prevzal splnéni naléhavych sluzebnich ukol( za nepfitomného statniho zaméstnance, Ize poskytnout odménu
a statnimu zameéstnanci, ktery se bezprostiedné nebo vyznamné podilel na splnéni pfedem stanoveného
mimoradné narocného sluzebniho Ukolu, jeZ je z hlediska plsobnosti sluzebniho Gradu zvlast vyznamné, Ize
poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby

Sluzba na sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neurcitou
Predpoklddanym dnem ndstupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. ¢ervna 2024.
Délka stanovené tydenni sluzebni doby je 40 hodin.

Dalsi udaje o podminkach vykonu sluZby naleznete na internetové strance Ministerstva vnitra
https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx.
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4. Podani zadosti

Posuzovény budou Zadosti® o pFijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluzebni misto (déle jen ,zadost”)
podané ve lhité do 13. kvétna 2024 tj. v této lhaté:

e dorucené sluzebnimu organu prostfednictvim provozovatele postovnich sluzeb na adresu sluzebniho
Uradu Ministerstvo kultury, Maltézské namésti 1, 118 00 Praha 1,

e podané osobné na podatelnu sluZzebniho Uradu na vySe uvedené adrese,

e podané v elektronické podobé podepsané uzndavanym elektronickym podpisem na adresu
elektronické posty sluzebniho ufadu kariera@mk.gov.cz, nebo

e podané v elektronické podobé prostrednictvim datové schranky 8spaaur.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici Zddost véetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt oznacena slovy:
»Neotevirat” a slovy ,Vybérové fizeni na sluzebni misto ministerského rady ¢. 370 v Oddéleni kulturnich a
kreativnich odvétvi v Odboru uméni, knihoven a kreativnich odvétvi v Ministerstvu kultury“.

V zadosti je Zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou mu budou
dorucovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

5. Podminky ucasti ve vybérovém Fizeni

1 Formuldr Zddosti tvori prilohu ¢. 1 tohoto ozndmeni.


https://www.mvcr.cz/sluzba/soubor/ssp-c-3-2022-priloha-c-3b-podminky-vykonu-sluzby-text.aspx

Vybérového fizeni na vyse uvedené sluzebni misto se v souladu se zdkonem o statni sluzbé muze ziGcéastnit
Zadatel, ktery:

a)

f)

je statnim ob&anem Ceské republiky?, ob&anem jiného &lenského statu Evropské unie nebo ob&anem
statu, ktery je smluvnim stdtem Dohody o Evropském hospodarském prostoru3 [§ 25 odst. 1 pism. a)
zakona o statni sluzbé],

dosahl véku 18 let [§ 25 odst. 1 pism. b) zakona o statni sluzbé],
je plné svépravny [§ 25 odst. 1 pism. c) zdkona o statni sluzbé]?,
je beztihonny [§ 25 odst. 1 pism. d) zdkona o statni sluzb&]’,

dosahl vzdélani stanoveného zdkonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1 pism. e) zdkona o statni
sluzbé], tj. vysokoskolského vzdélani v magisterském studijnim programu.®,

mad potiebnou zdravotni zpUsobilost [§ 25 odst. 1 pism. f) zdkona o statni sluzbé]’.

6. Dalsi povinné pfilohy

K vyplnéné zadosti dale zadatel pfilozi:

a) strukturovany profesni Zivotopis®
b) motivacni dopis.

7. Udaje o pohovoru a pisemné zkousce

Se zadateli, jejichZ Zadost nebyla vytazena, provede vybérova komise pohovor.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddd prislusnymi listinami, tj. pritkazem
totoZnosti nebo osvédcenim o stdtnim obcanstvi. Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluZzbé doloZit pouze
pisemné Cestné prohldseni o statnim obcanstvi (je jiZz zahrnuto ve formuldri Zddosti, kde staci doplnit prislusnou kolonku);
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pripadé povinen doloZit ndsledné, nejpozdéji pred kondnim pohovoru.

Zadatel, ktery nenf stdtnim obéanem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, kterd jako plnoprdvny ¢len Asociace jazykovych
zkuSebnich instituci v Evropé uskutecriuje touto asociaci certifikovanou zkousku z ceského jazyka jako ciziho jazyka, prokdzat
znalost Ceského jazyka; to neplati, doloZi-li, Ze absolvoval alespori po dobu 3 skolnich rokii zdkladni, stiedni nebo vysokou
skolu, na kterych byl vyucovacim jazykem cesky jazyk. SpInéni tohoto predpokladu se doklddd p¥islusnou listinou.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sestd zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cestnym prohldSenim.
Toto prohldSent je soucdsti formuldre Zddosti.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druhd zdkona o stdtni sluzbé doklddd vypisem z evidence Rejstriku
trestu, ktery nesmi byt starsi nezZ 3 mésice. Pokud Zadatel do Zddosti poskytne tdaje nutné k obstardni vypisu z evidence
Rejstiiku trestil, neni jiZ povinen vypis z evidence Rejstiiku trestii doloZit, nebot’ si ho sluZebni orgdn vyZddd na zdkladé
poskytnutych tdajii primo od Rejstiiku trestii. Rozsah tdajii nutnych pro obstardni vypisu z evidence Rejstiiku trestii je uveden
ve formuldri Zddosti.

Neni-li Zadatel stdtnim ob¢éanem Ceské republiky, je povinen doloZit beziihonnost obdobnym dokladem o beziihonnosti. Podle §
26 odst. 1 zdkona o stdtni sluzbé jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku tresti, ktery nesmi byt starsi neZ 3 mésice,
osvédcujici bezithonnost, vydany stdtem, jehoZ je Zadatel statnim ob¢anem, jakoZ i stdty, v nichZ Zadatel pobyval v poslednich 3
letech nepretrzité po dobu delsi neZ 6 mésicii (ddle jen ,,domovsky stdt”), a doloZeny urednim prekladem do Ceského jazyka;
pokud takovy doklad domovsky stdat nevyddvd, doloZi se beziihonnost pisemnym cestnym prohldsenim.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zdkona o stdtni sluzbé doklddad prislusnymi listinami, tj. origindlem
nebo Uredné ovérenou kopii dokladu o dosaZeném vzdeélani (vyucniho listu / maturitniho vysvédceni / vysokoskolského
diplomu). Pri poddni Zddosti Ize podle § 26 odst. 2 zdkona o stdtni sluZbé doloZit pouze pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném
vzdéldni. Pisemné Cestné prohldseni o dosaZeném vzdéldni je zahrnuto ve formuldri Zddosti; uvedenou listinu Ize v takovém
pripadé doloZit ndsledné, nejpozdeji pred kondnim pohovoru.

Splnéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 3 zdkona o stdtni sluzbé doklddd pisemnym cCestnym prohldsenim, které je
zahrnuto ve formuldri Zddosti. U nejvhodnéjsiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zdkona o stdtni sluzbé sluZebni
orgdn overi splnéni tohoto predpokladu zajisténim vstupni lékarské prohlidky podle zdkona o specifickych lékarskych
sluZbdch.

V Zivotopisu Zadatel uvede tdaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho mista, jehoZ
se vybérové rizeni tykd. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z diivodii pro vyrazeni Zddosti.

3



8. Kontaktni udaje
Kontaktni Udaje pro odborné dotazy: Ing. Pavel Zingl, 257 085 404, pavel.zingl@mk.gov.cz

Kontaktni Udaje pro formdalni dotazy: Bc. Martina OndrusSovd, 257 085 339, kariera@mk.gov.cz

. Digitalné podepsal Ing.
Ing- MIChae' Michael Forman, MBA

Datum: 2024.04.24
Forman, MBA 14:47:32 +02'00"
Ing. Michael Forman, MBA

osoba povéfena sluzebnim orgdnem®

Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém fFizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového fizeni se doruduje Zadateli do datové schranky nebo na elektronickou adresu pro dorucovani (e-
mail), pokud Zadatel nemd datovou schranku zfizenu. Pokud Zadatel v Zadosti elektronickou adresu pro dorucovani
neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude jeho Zadost vyrazena.

Dokument dorucovany zadateli ve vybérovém tizeni na elektronickou adresu je dorucen patym dnem ode dne, kdy byl
odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedoruditelna. Pokud nebude moZzno dokument dorucit, protoZe se
datova zprava vrati jako nedorucitelna, ucini se neprodlené dalsi pokus o doruceni; bude-li i dalsi pokus o doruceni
neuspésny, doruci se dokument jinym vhodnym zplsobem. V takovém pripadé pak bude platit, Ze dokument bude
doruéen patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V ptipadé dorucovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, kterd ma s ohledem na
rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve lhaté 5 dnli ode dne, kdy byla pisemnost dodana do datové
schranky, je pisemnost dorucena patym dnem ode dne, kdy byla odeslana.

Pouceni o0 moznosti provedeni pohovoru v ndahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o statni sluzbé:
Vybérova komise muZe provést sZadatelem pohovor v ndhradnim terminu na jeho poZadani, pokud provedeni
pohovoru v ndhradnim terminu nebrani fadnému plnénf tkoll sluzebniho Uradu.

Informace pro Zadatele:
Omezeni nékterych prav statnich zaméstnanct (§ 81 zédkona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé)

1. Statni zaméstnanec nesmi byt clenem fidicich nebo kontrolnich organi prdvnickych osob provozujicich
podnikatelskou c¢innost, s vyjimkou pripadd, kdy byl do téchto organa vyslan sluzebnim organem.

2. Statni zaméstnanec muzZe vykonavat jinou vydéleénou Cinnost neZ sluzbu podle tohoto zdkona pouze s predchozim
pisemnym souhlasem sluzebniho organu.

3. Bude-li na zakladé vysledku vybérového Fizeni na volné sluZzebni misto zafazena osoba, kterd dosud uUspésné
nevykonala Ufednickou zkousku, pfijme se tato osoba do sluzebniho poméru na dobu urcitou, a to s trvanim 12 mésicu.

Ministerstvo kultury podporuje rovnost zen a muzl a diverzitu v rdmci svych sluzebnich a pracovnich mist.

Veskeré osobni Udaje jsou zpracované v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne
27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich (idaji a volném pohybu téchto tdajl a
o zrusSeni smérnice 95/46ES (tzv. GDPR), popf. pfislusnd ustanoveni zdkona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich
udaja.

9 Dle povéreni éj.: MK 64240/2022 ORLZ ze dne 8. 11. 2022.
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