


Milniky a ci

(OAz6.1.2022)

Reform 1: Status umélce - programy financni podpory (Q4 2024)

e dle posledniho znéni dohody s Evropskou komisi

800 mil. K¢, resp. 690 mil. K¢

Target

Number (2 000) of cultural and creative professionals supported
by skills provision

Podpora 2 000 kulturnich a kreativnich profesiondli pfirozvoji
jejich dovednosti

The target shall be reached through seveal calls for proposals
administered by the Ministry of Culture and its contributory
organisations and Regional Authorities.

Cile bude dosazeno prostrednictvim nékolika dotacnich vyzev,
vyhlasovanych Ministerstvem kultury, jeho prispévkovymi
organizacemi a krajskymi urady.

The support will be granted either to individuals or to entities
organising the trainings.

Podpora bude poskytovana jednotlivcidm nebo subjektim
poradajicim Skoleni.

Support shall be channelled through a grant scheme. Skills
development shall focus on digital, financial and management
skills, cultural innovations, internationalization and promoting
linkages of art and culture with the educational sector.

Podpora bude poskytovana prostfednictvim grantového
schématu. Rozvoj dovednosti se zaméfi na digitalni, financni a
manazerské dovednosti, kulturniinovace, internacionalizaci a

propojeni umeéni a kultury se vzdélavacim sektorem.

Predstaveni
NPO




Narodni plan obnovy a iniciativa Status umeélce

* souhrn opatreni s cilem zlepsit podminky pro ¢innost pracovnika kulturnich a
kreativnich odvétvi: rozvoj kompetenci, rozsireni moznosti uplatnéni na
pracovnim trhu i v mezinarodnim kontextu

* nastroje: dotaCni programy vs. systémoveé zmeny

* (rozsSireni oblasti podpory, legislativni opatreni — tzv. status umélce)

e podporované oblasti:
a) vyzkumné projekty
b) Internacionalizace
c) rozvoj kompetenci
d) kreativni uceni

Predstaveni
NPO



Rozvoj kompetenci

* Kreativni uc€eni (vzdélavani pedagogu a lektoru kreativniho uceni)

* Podpora individualni tvurcich a studijnich projektu

* Podpora projektli mezinarodni umélecké a odborné spoluprace
(rezidencni pobyty, hostovani zahrani¢nich umélct v ¢eskych souborech
a institucich, tvarci dilny, odborné kurzy, workshopy, konference,
seminare)

* Podpora vzdelavacich aktivit pro pracovniky KKS realizovanych
knihovnami

Predstaveni
NPO



Cislo vyzvy

0312/2023

Komponenta 4.5 Rozvoj kulturniho a kreativniho sektoru
Iniciativa Status umélce a umélkyné
Zverejnéni vyzvy: 26. 4. 2023
. Zadosti je moiné podavat v obdobi:
Terminy vyzvy

od 28. 4. 2023 od 13:00 do utery 30. 5. 2022 do 15:00
Zverejnéni vysledkl: do 31. 7. 2023

Obdobi realizace

Podporené projekty musi byt realizovany nejpozdéji do 31. 12. 2024.
1. Jednoleté projekty v roce 2023
2. Dvouleté projekty v roce 2023 a 2024

Alokace

celkem 30 mil. K¢

Indikatory vyzvy

Pocet podporenych fyzickych osob — profesiondl( v kulturnim a kreativnim
sektoru.

Odkaz na el. podani zadosti

https://dpmkportal.mkcr.cz/default

Parametry
vyzvy



https://dpmkportal.mkcr.cz/default

Opravneni zadatelé

* krajské knihovny zfizené podle § 11 zakona €. 257/2001 Sb., o knihovnach a
podminkach poskytovani verejnych knihovnickych a informacnich sluzeb
(knihovni zakon), v platném znéni, knihovny zfizené podle § 9 a 10 zakona C.
257/2001 Sb.

» Svaz knihovnika a informaénich pracovniki CR,
» Sdruzeni knihoven CR
* Knihovna J. Mahena v Brné

- Zadatel mUze predloZit pouze 1 Zadost.

Opravnéni
Zadatelé




Podporovane aktivity

 prezencni / online

* vzdélavaci aktivity uréené pracovnicim a pracovnikim KKS zamérené na:
* digitalni dovednosti
* oblast financni gramotnosti

* manazerské dovednosti vcetné komunikacnich

Podporované
aktivity



Podporené osoby

* Pracovnice a pracovnici kulturniho a kreativniho sektoru

* Povinné vykazované udaje: jméno a pfijmeni, datum narozeni, gender/pohlavi, statni prislusnost,
role (Ucastnik/ucastnice - vzdéldvana osoba, lektor/lektorka - vzdélavajici osoba), popis zvysenych
kompetenci, aktivita, datum zahajeni aktivity

 Vzdélavajici osoba (lektor/lektorka, metodik/metodic¢ka, osoba podilejici se na tvorbé programu
kreativniho uceni) — zapocitava se pouze 1x za cely projekt

* Vzdélavana osoba (dospély ucastnik/ dospéla ucastnice vzdéldvaciho programu / workshopu
apod., ktera je cilené a zdmérné vzdélavana) — je mozné zapocitat vicekrat, pokud se ucastni
obsahoveé odlisSnych aktivit (vyjimka: v ramci jednoho kurzu sestdvajiciho z vicero workshop( se
osoba zapocita pouze jednou)

Podporené
osoby



Naklady

Zptisobilé naklady = naklady, které mohou byt hrazeny z
dotace.

» Casoveé zpusobilé naklady (vznik a proplaceni):

a) Jednoleté projekty:
* od1.1.do31.12. 2023
* mzdy, odmény DPP/DPC, soc. a zdrav.
pojisténi — uhrady do 31. 1. 2024
b) Dvouleté projekty
* od1.1.2023 do 31. 12. 2024
« Mazdy, odmény DPP/DPC, soc. a zdrav.
pojisténi — uhrady do 31. 1. 2025

* hospodarnost, efektivnost, ucelnost

Nezpusobilé naklady = naklady, které neni mozné hradit z
dotace, mohou vsak v projektu figurovat kryté jinymi zdroji
financovani.

DPH —tzn. neplatci DPH a platci DPH, které nebudou
uplatiiovat DPH museji DPH hradit z vlastnich zdroj(!
aktivity, které neodpovidaji zaméreni programu a
podminkam pfrislusné vyzvy

béZné provozni vydaje Zadatele nesouvisejici s projektem
udileni vécnych nebo financnich ocenéni

pohonné hmoty

ucetni a pravni sluzby

zpracovani projektu

bankovni poplatky

Z dotace nelze hradit naklady dospélych tcastnikli vzdélavacich aktivit — vzdélavanych (napr. cestovné a ubytovani

Ucastnikd kurzd, nahrady dospélym ucastnikiim kurz(i, mzda, odména apod.).




Hodnotici kritéria Max. bodu

1. kvalita projektu: odborna garance, personalni zajisténi, spolupracujici instituce 20
2. pfimérenost celkovych nakladi a pozadované vyse dotace (hospodarnost, ucelnost) 20
3. pocet podporenych pracovnic a pracovnikt KKS — naplnéni indikatord z hlediska cilG NPO 15
4. pfinos pro zapojené pracovnice a pracovniky KKS: ziskané dovednosti a jejich vyuziti pro dalsi 15
cinnost

5. relevantnost projektu z hlediska naplnéni vyhlasovacich podminek a cil( programu 10
6. realizovatelnost projektu: predchozi zkusenosti zadatele, planovany rozsah, partnefi projektu, 10
analyza rizik

7. planované vystupy projektu: prinos pro cilové skupiny, udrzitelnost 10

Dotace bude navrZzena projektim, které ziskaji alespon 50 bodu.

Hodnotici
kritéria



Aktualni informace a pokyny MK na webové strance vyzvy:

https://www.mkcr.cz/status-umelce-podpora-vzdelavacich-projektu-pro-umelce-a-kulturni-a-kreativni-pracovniky-cs-

2948
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https://www.mkcr.cz/status-umelce-podpora-vzdelavacich-projektu-pro-umelce-a-kulturni-a-kreativni-pracovniky-cs-2948

